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國立澎湖科技大學校外實習─雇主滿意度問卷調查表 

親愛的業界先進您好： 

  非常感謝貴公司提供實習機會給予本校學生！為瞭解貴公司對本校學生在實習表現

的滿意程度及對學校教學品質的建議及改善，希望透過此份問卷的反饋加強與企業的交流

與溝通，與貴公司持續保持長久良好合作關係，尚祈 不吝指教！本資料僅供整體分析使

用，絕不外洩，請放心填答，並祝 鴻圖大展，事業順利! 

國立澎湖科技大學   敬啟 

一、實習學生資料 

(一)實習學生系所 

A. □海洋資源工程學院 1. □ 水產養殖所 

A. □海洋資源工程學院 2. □ 食品科學系 

A. □海洋資源工程學院 3. □ 資訊工程系 

A. □海洋資源工程學院 4. □ 電信工程系 

A. □海洋資源工程學院 5. □ 電機工程所 

B. □人文暨管理學院 6. □ 應用外語系 

B. □人文暨管理學院 7. □ 航運管理系 

B. □人文暨管理學院 8. □ 行銷與物流管理系 

B. □人文暨管理學院 9. □ 資訊管理系 

C. □觀光休閒學院 10. □ 觀光休閒系 

C. □觀光休閒學院 11. □ 餐旅管理系 

C. □觀光休閒學院 12. □ 海洋遊憩系 

(二)實習學生姓名：                                    

(三)實習學生學號：                                    

(四)實習生學年度： 

 

  

□114-1 上學期 ( 2022/8/1-2023/1/31) 

□114-2 下學期 ( 2023/2/1-2023/7/31) 

□114-1 上學期寒假 (1 個月) 

□114-2 下學期暑假 (2 個月) 
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二、公司基本資料： 

(一)產業別： 

(二)公司所屬區域:  1.□北部 2.□中部 3.□南部 4.□東部  5.□離島 

(三)公司名稱:                                       

(四)所屬部門：                                      

(五)填表主管姓名：                                      

(六)填表主管聯絡電話：                                      

(七)e-mail信箱：                                     

三、學生表現滿意度調查：(請勾選) 

項  目 
非常滿意               非常不滿意 

5 4 3 2 1 

1.具備專業知識的應用能力      

2.具備專業實作的應用能力      

3.具備發掘及解決問題能力      

4.具備良好溝通能力      

5.具備團隊合作能力      

6.具備良好工作態度      

7.具備持續學習能力      

8.具備職場倫理觀念      

9.具備良好出勤狀況      

10.具備工作穩定度及抗壓性      

11.具備工作時間管理能力      

12.具備工作語言能力      

13.整體表現符合公司需求      

14.未來有願意預聘本校學生成為正式
員工 

     

15.建議學生回校應再加強 

□1.考取專業證照  □2.加強英文能力 

□3.加強專業能力 如:_____________ 

□4.其他  

1.□ 農、林、漁、牧業  

2.□ 礦業及土石採取業 

3.□ 製造業 

4.□ 電力及燃氣供應業 

5.□ 用水供應及汙染整治業 

6.□ 營造業  

7.□ 批發及零售業  

8.□ 運輸及倉儲業 

9.□ 住宿及餐飲業  

10.□ 資訊及通訊傳播業 

11.□ 金融及保險業 

12.□ 不動產業  

13.□ 專業、科學及技術服務業 

14.□ 支援服務業  

15.□ 公共行政及國防 

16.□ 教育服務類   

17.□ 醫療保健及社會工作服務類 

18.□ 藝術、娛樂及休閒服務類 

19.□ 其他產業                                  
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四、課程規劃及合作滿意度調查：(請勾選) 

項  目 
非常滿意              非常不滿意 

5 4 3 2 1 

1.透過學生實習期間的觀察，系所安排
的專業課程符合業界需求（*請系所
發放問卷給廠商時，提供系所訂定的
專業課程資料當附件） 

     

2.透過學生實習期間的觀察，學生的表
現能力符合系所訂定之學生核心能
力（*請系所發放問卷給廠商時，提供
系所訂定的學生核心能力資料當附
件） 

     

3.對系所在實習制度的行政配套措施
上(如：申請流程說明、甄選/面試流
程、教師輔導等等)感到滿意 

     

4.後續產學合作之可能性 

1.□長期校外實習合作  2.□業師遴聘及協同教學  

3.□教師赴公民營研習  4.□專利合作 

5.□產學計畫合作      6.□顧問遴聘 

7.□其他
_____________________________________ 

五、其他建議或期許： 

 

 

 

 

 

 

流程：各系所→實習學生→各系所→研發處 

 


