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國立澎湖科技大學學生校外實習單位訪視報告表
	訪視人員所屬單位
	

	訪視時間
	自   年   月   日起 至   年   月  日止( 共  天 )

	訪視實習單位
	

	訪視方式
	□電話訪問        □實地拜訪

	訪視系級別、
實習生
	
	合計：        
   人

	
	
	

	
	
	

	實習生實習概況
	住宿：家中 公司宿舍 租屋
是否超時工作：是 否，有無加班補償：無補休加班費用
實習內容是否符合學系專業性：是 否

	
	概況：

	企業建議事項
	對實習生表現評價：(請於填入適當分數，5分為優，3分尚可，1分為待改進)
□專業能力表現 □學習熱忱與工作配合度 □職場倫理與人際關係 □整體評價

	
	對學校實習課程之建議：

	實習生反映意見
	實習生自我表現評價：(請於填入適當分數，5分為優，3分尚可，1分為待改進)
□專業能力表現 □學習熱忱與工作配合度 □職場倫理與人際關係 □整體評價

	
	反映意見：

	列入後續追蹤事項
	有違本校實習辦法或未服從實習單位規定、擅離職守，損害校譽情節重大，建請依本校獎懲辦法懲處者。
表現優異，增進校譽，建請依本校獎懲辦法獎勵者。
特殊狀況，建請轉介本校心商或相關輔導者。


實表-9 實習中

 訪視人員：           訪視單位主管：            研發處：  
國立澎湖科技大學學生校外實習單位訪視報告照片
	
	

	說明：
	說明：

	
	

	說明：
	說明：


· 請提供訪視相關照片，如與實習生或實習廠商合照、實習生工作情況等，並於下方說明合照對象及相關簡要說明。
· 請以A4單張規格彩色列印，並請盡量清晰可辨。
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實表 - 9   實習中       國立澎湖科技大學學生校外實習單位訪視報告表  

訪視人員所屬單位   

訪視時間  自     年     月     日起   至     年     月    日止 (  共    天   )  

訪視實習單位   

訪視方式  □ 電話訪問          □ 實地拜訪  

訪視系級別、   實習生   合 計：                 人  

 

 

實習生實 習概況  住宿： 家中   公司宿舍   租屋   是否超時工作：是   否，有無加班補償：無補休加班費用   實習內容是否符合學系專業性：是   否  

概況：  

企業建議 事項  對實習生表現評價： ( 請於填入適當分數， 5 分為優， 3 分尚可， 1 分為待改進 )   □ 專業能力表現   □ 學習熱忱與工作配合度   □ 職場倫理與人際關係   □ 整體評 價  

對學校實習課程之建議：  

實習生反 映意見  實習生自我表現評價： ( 請於填入適當分數， 5 分為優， 3 分尚可， 1 分為待改進 )   □ 專業能力表現   □ 學習熱忱與工作配合度   □ 職場倫理與人際關係   □ 整體評 價  

反映意見：  

列入後續 追蹤事項  有違本校實習辦法或未服從實習單位規定、擅離職守，損害校譽情節重大，建 請依本校獎懲辦法懲處者。   表現優異，增進校譽，建請依本校獎懲辦法獎勵者。   特殊狀況，建請轉介本校心 商 或相關輔導者。  

  訪視人員：             訪視單位主管：              研發處：   

